CST: CONSORCI SANITARI DE TERRASSA

PLA D’ENFORTIMENT | TRANSFORMACIO
DE L’ATENCIO PRIMARIA AL CST

OFERTA DE TREBALL DE
2 PLACES DE DIETISTA-NUTRICIONISTA

Ref.: MED - 334

El Pla d’Enfortiment i Transformacid de I’Atencié Primaria a Catalunya, promogut des del
Departament de Salut i el Servei Catala de la Salut (Catsalut) preveu entre d’altres accions
dotar a les estructures de Iatencid primaria de salut de la figura del/de Ia
Dietista/Nutricionista amb I'objectiu de donar suport als Equips d’Atencié Primaria en la
promocié d’habits alimentaris saludables entre la poblacié i donar suport en I'atencié a
aquelles patologies on les dietes a seguir en I'alimentacié esdevenen una peca important
pel seu tractament.

En aquest context i per tal d’incorporar al CST aquells/es professionals que hagin de
realitzar les funcions propies de Dietista/Nutricionista, es fa publica aquesta oferta de
treball mitjancant convocatoria oberta amb I'objectiu de procedir a la seleccid dels
professionals d’acord amb el criteris seglients:

Qui es pot presentar?
Aquesta convocatoria és oberta i hi poden presentar candidatura professionals interns/es
(amb relacid laboral fixa o temporal) del CST, aixi com professionals externs/es.

Quina és la classificacié professional dels llocs de treball ?
Els dos llocs de treball convocats, formen part del Grup Professional 2 del vigent conveni
del SISCAT.

Quins requisits de titulacié académica oficial sén aplicables a aquesta convocatoria?
Els/les aspirants hauran d’acreditar estar en possessio de la Titulacid Universitaria de
Diplomat o Graduat en Nutricid Humana i Dietética.

Quina sera la jornada i I’horari ?

Jornada i horari habitual de treball sera el seglient:

La jornada dels dos llocs de treball sera d’un 80% (ampliable en el futur) que actualment
correspon a 1296 hores anuals.

L'horari de treball sera flexible, si bé la distribucié anual de la jornada s’estructurara amb
el minim indispensable d’excedent horari per quadrar el calendari laboral.



Quina vinculacié laboral amb el CST tindran les persones seleccionades?

Al personal extern de fora del CST se li subscriura un contracte laboral temporal fins a la
convocatoria publica definitiva de la plaga al DOGC, mitjangant Oferta Publica d’Ocupacié.
El personal intern, que ja presti serveis al CST, mantindra la seva vinculacié actual (fixa o
temporal) si resulta escollit/da per desenvolupar aquests llocs de treball.

Les persones seleccionades quedaran integrades a I'equip de Nutricid i Dietetica del CST.

Quina documentacié hauran de presentar els candidats/es?

Els/les candidats/es hauran d’enviar un curriculum vitae resumit i actualitzat amb indicacio
dels seus merits académics (titulacions oficials); professionals (periodes de serveis prestats
al CST o fora) i merits de formacid continua, recerca, docéncia. Un cop admesos/es se’ls
podra sol-licitar I'acreditacio oficial dels mateixos.

Caldra que remetin també una copia del titol de Diplomat/da o Graduat/da en Nutricid
Humana i Dieteética.

Que es valorara?

e Coneixements en Salut Publica i nutricié comunitaria.

e Participacié en projectes d’educacié alimentaria i nutricional.

e Coneixements i experiéncia en nutricié clinica.

* Capacitat pel treball en equip.

e Habilitats de conduccid de grups i dinamiques de grup, aixi com eines per
potenciar la motivacio de les persones.

e Treball multidisciplinar en I'abordatge de malalties croniques i/o complexes.

* Coneixements sobre I’Atencidé Primaria de salut i les tasques que es realitzen tant
al centre com a la comunitat.

* Experiencia previa en la realitzacio de funcions incloses en aquest programa.

On s’han d’adregar les sol-licituds i fins quan esta obert el termini?
Les sol-licituds i la documentacié annexa caldra que s’envii a 'adrega de correu electronic
seleccio@cst.cat abans del proper dia 24 desembre de 2021.

Com es realitzara el procés selectiu?
Es fara una seleccid prévia dels/de les candidats/es presentats i posteriorment seran
convocats/des les persones escollides a una entrevista per coneixer millor els seus perfils i
les seves expectatives professionals.

Quina és la previsié de data d’incorporacié?
Abans del 20 de gener de 2022

Terrassa, 9 de desembre de 2021



