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DEPARTAMENT DE SALUT

ACORD GOV/68/2020, de 26 de maig, pel qual s'aproven els Estatuts del Consorci Sanitari de Terrassa
(CST).

El Consorci Sanitari de Terrassa (CST), inicialment denominat Consorci Hospitalari de Terrassa, es va crear
mitjancant el Decret 58/1988, de 10 de mar¢ (DOGC nim. 970, de 25.3.1988), com a consorci administratiu
integrat per la Generalitat de Catalunya, I'Ajuntament de Terrassa i la Fundacié Hospital-Casa de la Caritat de
Sant Llatzer de Terrassa, amb l'objecte de portar a terme I'execucié d'activitats hospitalaries, assistencials,
preventives, rehabilitadores, docents i d'investigacio al servei de la poblacié resident en I'ambit sanitari de
Terrassa i la seva area sanitaria. Els actuals Estatuts es van aprovar pel Decret 416/2006, de 24 d'octubre
(DOCG num. 4762, de 16.11.2006).

Actualment, el régim juridic basic dels consorcis ve regulat per la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, de regim juridic
del sector public, la qual va entrar en vigor el 2 d'octubre de 2016. La regulacié del regim juridic dels consorcis
a Catalunya es completa amb la Llei 26/2010, de 3 d'agost, de regim juridic i de procediment de les
administracions publiques de Catalunya.

A més, als consorcis sanitaris els és aplicable especificament el que estableix la disposicié addicional Unica a la
Llei 15/1997, de 25 d'abril, sobre habilitacié de noves formules de gestié del sistema nacional de salut,
introduida per la Llei 15/2014, de 16 de setembre, de racionalitzacié del sector public i altres mesures de
reforma administrativa, la qual estableix que els consorcis sanitaris resten adscrits a I'"Administracié sanitaria
responsable de la gestid dels serveis en el seu ambit territorial d'actuacié i permet que el personal al servei
dels consorcis sanitaris tingui un régim juridic propi diferent de I'"Administracié publica d'adscripcio.

El capitol VI del titol Il de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, estableix en el seu articulat la necessitat que en els
estatuts dels consorcis s'hagi de determinar I'Administracié publica d'adscripcié de I'ens, i I'article 122.1 de la
Llei precitada assenyala que els consorcis resten subjectes al réegim pressupostari, de comptabilitat i de control
de I'Administracié publica d'adscripcié, aixi com pel que fa al régim juridic del personal, que regula també la
separacio dels seus membres i la seva liquidacid, i el contingut dels mateixos estatuts. De tota manera, el
regim especial dels consorcis sanitaris regulat per I'esmentada disposicié addicional Unica a la Llei 15/1997, de
25 d'abril, sobre habilitacié de noves formules de gestio, estableix que els consorcis sanitaris estan adscrits a
I'Administracié sanitaria responsable de la gestio dels serveis en el seu ambit territorial d'actuacio i permet que
el personal al servei dels consorcis sanitaris tingui un régim juridic propi diferent de I'"Administracié publica
d'adscripcio.

La disposicid transitoria segona de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre, preveu que els consorcis que hi ha en el
moment de I'entrada en vigor han d'aplicar el que estableix el capitol VI del titol 1. Tanmateix, sense perjudici
d'aquesta aplicacio directa, per raons de seguretat juridica s'ha considerat convenient modificar els Estatuts i
adaptar-los a la normativa vigent.

Per raons d'eficacia, eficiencia i seguretat juridica, s'ha considerat més convenient una modificacié total dels
Estatuts i no una modificacié parcial. Aixi, la modificacié dels Estatuts recull les modificacions derivades de les
lleis esmentades i també s'ha aprofitat per introduir altres reformes necessaries, les principals de les quals sén
les relatives a la simplificacié de les estructures de govern i administracié del Consorci amb la supressio de la
conselleria delegada, i la desvinculacié de la Fundacié Privada Sant Llatzer del CST. En aquest sentit, el Consell
de Govern del Consorci, en la sessi6é del 24 d'abril de 2018, va aprovar la proposta de modificacié dels Estatuts,
objecte d'aquest Acord.

S'ha de fer avinent que el Consorci es va constituir formalment per una decisi6 del Govern que, formalment, va
adoptar la forma d'un decret; malgrat aixo, I'objecte d'aquest decret estava limitat a la creacid del Consorci i
I'aprovacié dels seus Estatuts, sense que per la seva naturalesa tingui la consideracié d'una norma juridica.
Actualment, de la regulacié dels consorcis, se'n desprén que la modificacié dels Estatuts s'ha de portar a terme
a través d'un acord del Govern.

La tramitacio de I'aprovacio dels Estatuts s'ha d'ajustar al que estableix I'Acord del Govern, de 10 de juliol de
2012, pel qual s'aproven els criteris per a la creacid, modificacio i supressio d'entitats participades per la
Generalitat, per a la presa de participaci6 i la desvinculacié d'entitats existents i per a la tramitacié de
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determinades propostes d'acord del Govern relatives a les fundacions.

D'acord amb el que preveu l'article 55 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organitzacio, procediment i
régim juridic de I'’Administracio de la Generalitat, i I'article 26.0) de la Llei 13/2008, de 5 de novembre, de la
Presidencia de la Generalitat i del Govern.

Per tot aix0, a proposta de la consellera de Salut, el Govern

Acorda:

—1 Aprovar els Estatuts del Consorci Sanitari de Terrassa (CST), que s'annexen a aquest Acord.

Aquests Estatuts substitueixen els aprovats pel Decret 416/2006, de 24 d'octubre (DOCG niim. 4762, de
16.11.2006).

—2 El personal funcionari que presta serveis en aquest Consorci, procedent d'administracions diferents a
I'Administracié de la Generalitat de Catalunya, s'adscriu com a personal d'altres administracions i roman,
respecte de la seva Administraci6 d'origen, en situacié de servei en altres administracions. El personal

funcionari procedent de I'Administracié de la Generalitat de Catalunya roman en situacio de servei actiu.

—3 El personal laboral que presta serveis en aquest Consorci no adquireix la condicié de personal al servei de
I'Administracié de la Generalitat i es regeix pel conveni laboral vigent en el moment de la publicacié d'aquest
Acord mentre el conveni referit mantingui la seva vigéncia.

—4 Disposar la publicacié d'aquest Acord al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Barcelona, 26 de maig de 2020

Victor Cullell i Comellas

Secretari del Govern

Annex

Estatuts del Consorci Sanitari de Terrassa

Capitol I. Disposicions generals

Article 1. Entitats que integren el Consorci

1.1 Amb la denominacié de Consorci Sanitari de Terrassa es constitueix un consorci administratiu en el qual
participen la Generalitat de Catalunya i I'Ajuntament de Terrassa, i que resta adscrit a I'Administracié de la
Generalitat de Catalunya, mitjancat el Servei Catala de la Salut.

1.2 El nombre de membres del Consorci pot ser ampliat amb I'admissié d'entitats publiques que puguin
col-laborar en els objectius del Consorci, aixi com efectuar les aportacions o prestar els serveis que en
constitueixen I'objectiu. L'acord d'admissié de nous membres exigeix la majoria prevista a Il'article 15.2
d'aquests Estatuts.
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Article 2. Objectiu i finalitats

2.1 L'objectiu del Consorci és I'atencio integral a la salut de la poblacié de Catalunya i, principalment, a la
resident en I'ambit sanitari de Terrassa i de la seva area d'influéncia. Aquest objectiu el porta a terme
mitjancant I'execucié d'activitats assistencials, preventives, rehabilitadores, docents i d'investigacio.

2.2 Son finalitats especifiques del Consorci:

2.2.1 L'atencio integral a la salut.

2.2.2 L'educacio sanitaria, la promocié de la salut i la prevencié de la malaltia.
2.2.3 L'atenci6 primaria integral de la salut.

2.2.4 L'atencio especialitzada en régim ambulatori i en régim hospitalari.
2.2.5 L'atenci6 de rehabilitacio.

2.2.6 L'atenci6 sociosanitaria.

2.2.7 L'atenci6 a la salut mental.

2.2.8 La prestacio de serveis socials i d'atencié a la dependéncia.

2.2.9 La docéncia relacionada amb la salut.

2.2.10 Les activitats de coneixement en els ambits de la sanitat i de les ciéncies de la salut: la docéncia, la
investigacio, la formacio, la bioética, els sistemes d'informacio i I'impuls al desenvolupament de les tecnologies
i dels recursos per millorar la qualitat dels centres sanitaris.

2.2.11 Totes les que estiguin directament o indirectament relacionades amb les finalitats esmentades i que
acordi el Consell de Govern.

2.3 Les finalitats esmentades les pot portar a terme el mateix Consorci directament o cedint la gestio a altres
entitats externes.

Article 3. Participacio de les entitats consorciades

Les entitats consorciades contribueixen a la millor consecucié de I'objectiu i les finalitats esmentades a Il'article
anterior de diverses maneres i amb l'abast que a continuaci6 s'indica:

3.1 La Generalitat de Catalunya, en I'exercici de les competéncies determinades als articles 150, 162 i 165 de
I'Estatut d'autonomia de Catalunya, exerceix la tutela de I'organitzacio i els serveis vinculats i/o dependents del
Consorci, vetlla per la correcta assignacio dels recursos economics i cedeix al Consorci I'is dels béns mables i
immobles determinats en els corresponents protocols d'adhesié, i que no poden ser destinats a altres finalitats
que les previstes pel Reial decret 1517/1981, de 8 de juliol (DOGC num. 145, de 24 de juliol).

3.2 L'Ajuntament de Terrassa, en l'exercici de les competéncies que li corresponguin en matéria sanitaria,
participa en el Consorci amb les aportacions que es fixin als corresponents protocols d'adhesio.

Article 4. Regim juridic

El Consorci regulat en aquests Estatuts té la consideracioé de consorci sanitari i esta subjecte al regim juridic
establert en la disposicié addicional Unica de la Llei 15/1997, de 25 d'abril, sobre habilitacié de noves formules
de gestio.

Article 5. Personalitat i capacitat juridica

Aquest Consorci és una entitat juridica publica, de naturalesa institucional i de base associativa, dotada de
personalitat juridica plena i independent de la dels seus membres, amb tota la capacitat juridica de dret public
i privat que requereixi per a la realitzacio de les seves finalitats.

Article 6. Domicili
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El domicili del Consorci s'estableix a I'Hospital de Terrassa, carretera de Torrebonica, s/n, de Terrassa. No
obstant aix0, per acord del Consell de Govern, aquest domicili pot ser canviat.

L'activitat i la prestaci6é de serveis es desenvolupa als edificis i les instal-lacions que gestioni el Consorci de la
forma que determinin les disposicions legals corresponents i els reglaments i les instruccions que dictin els
organs de govern, d'acord amb les competéencies respectives.

Article 7. Dels drets dels clients, usuaris o persones assistides

S'han de respectar en tot moment els drets dels clients, usuaris o persones assistides i, en particular, els drets
dels malalts, incloent-hi el de disposar de I'assisténcia religiosa que escullin segons les seves creences.

En les activitats de docencia i d'investigacié en qué s'utilitzin les instal-lacions i els serveis del Consorci, s'ha de
tenir un respecte absolut i rigorés als drets de les persones assistides.

Article 8. Docéncia i investigacio

La tasca docent i investigadora, la porta a terme el Consorci Sanitari de Terrassa de manera directa o indirecta.

Article 9. Organs de govern i gestio

9.1 S6n organs de govern del Consorci els seglients:
a) El Consell de Govern.

b) La Presidéncia.

¢) La Vicepresidéncia.

9.2 L'organ superior de gestié del Consorci és la persona titular de la Direccié Gerent.

Capitol Il. Govern del Consorci

Secci6 1. Del Consell de Govern

Article 10. Consell de Govern
10.1 El Consell de Govern és I'0rgan superior de govern del Consorci, amb les funcions i les facultats seglents:

10.1.1 L'orientacié general de les funcions del Consorci dins els objectius estatutaris i I'aprovacié conseglient
d'un pla general i de plans anuals d'activitats, que han de ser reflectits en el pressupost que també aprova.

10.1.2 L'aprovacié anual de l'inventari i dels comptes anuals, de la liquidacié del pressupost, de la memoria de
les activitats efectuades i del resultat de la gestié assistencial i economica de I'exercici anterior.

10.1.3 L'aprovaci6 de les normatives i instruccions generals del Consorci i de les d'organitzacio i funcionament
dels establiments i els centres gestionats pel Consorci.

10.1.4 L'aprovaci6 de les condicions generals d'accés als llocs de treball i als carrecs directius, el regim de
prestaci6é de funcions, les plantilles, les remuneracions i els convenis col-lectius de treball.

10.1.5 La designacio i el cessament de la persona titular de la Secretaria i de la persona titular de la Direcci6
Gerent del Consoreci.

10.1.6 La delegacié de facultats que li siguin propies, i que no li siguin expressament reservades per aquests
Estatuts a favor dels altres organs de govern o de gestié del Consorci.

10.1.7 L'adopcié dels acords d'adquisicid, d'alienacié i de gravamen dels béns immobles i dels béns mobles,
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consistents en aparells i instal-lacions que integren el seu patrimoni.

10.1.8 L'aprovaci6 dels projectes d'obres, d'instal-lacions o de serveis i el seu pla d'inversions, el qual s'ha de
reflectir en el pressupost.

10.1.9 L'aprovacio de la contractacio d'obres, serveis i subministraments i la resolucié de les questions
incidentals d'aquests contractes.

10.1.10 L'exercici de la condicié d'organ de contractacié del Consorci sense perjudici de poder delegar aquesta
funcid, amb les limitacions que s'estableixin en I'acord de delegacid i sense perjudici del que estableix I'article
10.1.19 d'aquests Estatuts.

10.1.11 L'aprovaci6 de les formes de gestio dels serveis i la seva formalitzacié, amb altres entitats publiques i
privades, sens perjudici de les facultats reconegudes a l'article 21.4 d'aquests Estatuts.

10.1.12 L'aprovacio de les operacions de credit i les operacions de tresoreria, aixi com la fixacioé dels criteris
d'ordenacié de pagaments i I'assignacio de les atribucions de la Presidéncia, o de la persona titular de la
Direcci6 Gerent en aquesta materia.

10.1.13 L'exercici de tota mena d'accions, d'excepcions, de recursos i de reclamacions judicials i
administratives en defensa dels drets i dels interessos del Consorci, sens perjudici de les facultats reconegudes
a l'article 17.6 d'aquests Estatuts en cas d'urgéncia.

10.1.14 La fixaci6 dels criteris retributius i I'assignacio de les retribucions, en el seu cas, dels membres de
I'organ de Govern.

10.1.15 L'ampliacié de les activitats consorciades d'acord amb el que estableixen aquests Estatuts.

10.1.16 La constitucié de comissions o comites amb les funcions que els siguin delegades especificament, en
I'ambit de les seves competéncies.

10.1.17 L'adopcio de les altres disposicions i mesures adequades per a la millor organitzacio i funcionament del
Consorci.

10.1.18 L'adopcié dels acords de modificacié dels Estatuts, I'admissié de nous membres i la separacié de socis
del Consorci, i també I'acord de la seva dissolucié i liquidacid, tot aixd sens perjudici del que disposen la resta
d'articles d'aquests Estatuts en aquest aspecte.

10.1.19 Totes les altres no atribuides expressament a altres organs.

10.2 En cap cas el Consell no pot delegar les funcions indicades a l'article 10.1, apartats 1, 2, 3, 5, 6, 8, 12, 14
i 18, d'aquests Estatuts.

Article 11. Composicio i designacio dels membres del Consell de Govern

11.1 El Consell de Govern es compon de deu membres nomenats i substituits lliurement per les institucions
integrants del Consorci, en la proporcié segient:

a) Sis representants de la Generalitat de Catalunya, designats per la persona titular del Departament
competent en matéria de salut, a proposta de la Direcci6é del Servei Catala de la Salut.

b) Quatre representants de I'Ajuntament de Terrassa, designats per l'alcalde o alcaldessa de I'Ajuntament.

11.2 Assisteixen a les sessions del Consell de Govern, amb veu, pero sense vot, la persona titular de la
Secretaria i la persona titular de la Direccié Gerent del Consorci. Si la persona titular de la Secretaria és un
dels membres del Consell, hi assisteix amb veu i vot.

11.3 En el suposit que s'amplii el Consorci per I'admissié de noves entitats, en el corresponent acord del
Consell ha de figurar el nombre de consellers que s'assigna a cadascuna i la possible variacié dels assignats a
les entitats ja integrades, amb la corresponent modificacié dels Estatuts. En tot cas, la Generalitat de
Catalunya ha de mantenir la majoria absoluta dels membres del Consell de Govern.

Article 12. Carrecs unipersonals

12.1 La persona titular de la Presidéncia es nomena, d'entre els membres del Consell de Govern, per resolucio
de la persona titular del Departament competent en matéria de salut, a proposta de la Direcci6 del Servei
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Catala de la Salut, d'entre les persones vinculades a Terrassa i en consens amb la resta d'entitats
consorciades.

12.2 La persona titular de la Vicepresidéncia del Consell de Govern és nomenada per l'alcalde o alcaldessa de
Terrassa, d'entre els membres representants de I'Ajuntament.

12.3 El Consell ha d'elegir una persona titular de la Secretaria que ha d'exercir les funcions previstes en
aquests Estatuts i les que corresponen al carrec en tot organ col-legiat. La persona titular de la Secretaria pot
ser o no membre del Consell.

12.4 Les persones que componen el Consell de Govern, aixi com la persona titular de la Secretaria, exerceixen
les seves funcions durant el termini de quatre anys i poden ser reelegits per igual periode de temps per la
institucié o I'organ que hagi de nomenar-los, sense limitacié de periodes de representacio.

Article 13. Periodicitat de les reunions
13.1 El Consell de Govern es reuneix en sessid ordinaria com a minim nou vegades I'any.

13.2 El Consell de Govern es reuneix en sessioé extraordinaria sempre que el convoqui la persona titular de la
Presidéencia, per iniciativa propia o a peticié de dos dels seus membres.

Article 14. Convocatoria

14.1 Les convocatories de les reunions s'han de fer per escrit amb I'ordre del dia corresponent, han de ser
notificades a cadascun dels membres amb una antelacié6 minima de tres dies habils i han d'incloure I'ordre del
dia, fora del qual no es poden prendre acords valids, llevat que a la reunid siguin presents la totalitat dels
membres i declarin la urgéncia de I'assumpte amb el vot favorable de la majoria.

La convocatoria s'ha de fer, preferentment, a través de mitjans electronics i ha d'anar acompanyada de la
documentacio necessaria per a la deliberacio i adopcié dels acords, sense perjudici que pugui estar disponible
en un lloc web.

14.2 En casos d'urgencia, la convocatoria s'ha de fer, almenys, amb vint-i-quatre hores d'anticipacio,
mitjancant algun procediment del qual quedi constancia. En aquest darrer suposit, i un cop considerat I'ordre
del dia, el Consell ha d'apreciar, per majoria de dos tercos del nombre legal de membres, que és urgent. Si no
s'estimés que és urgent, s'ha de convocar la reunié del Consell d'acord amb el que preveu el primer paragraf
d'aquest article.

14.3 En cas que no es compleixin tots els requisits de la convocatoria, el Consell de Govern resta validament
constituit si estan presents tots els membres i ho acorden per unanimitat.

14.4 El Consell de Govern es pot reunir excepcionalment mitjancant teleconferéncia, videoconferéncia,
multiconferéncia o qualsevol altre sistema que no impliqui la preséncia fisica de tots o part dels seus membres
i efectuar-se la convocatoria amb els requisits ordinaris, i s'ha de fer constar a I'acta la circumstancia de sessi6
no presencial o mixta. En aquests casos €s necessari garantir la identificacié dels assistents a la reunio, la
continuitat en la comunicacioé, la possibilitat d'intervenir en les deliberacions i I'emissié de vot. La reunio s'ha
d'entendre celebrada al lloc on es trobi la persona titular de la Presidéncia. En les reunions virtuals s'han de
considerar membres assistents aquells que hagin participat en la multiconferencia i/o videoconferencia o el
sistema que permeti I'adopcié d'acords sense una reuni6 presencial. La convocatoria de les reunions correspon
a la persona titular de la Presidéncia i ha de contenir I'ordre del dia de tots aquells assumptes que s'han de
tractar en la reunio i la documentacié necessaria.

Article 15. Adopcié d'acords

15.1 Per prendre acords és preceptiva la representacié de totes les entitats consorciades i I'assisténcia d'un
nombre de membres del Consell de Govern no inferior a la meitat dels membres en exercici del carrec.
Igualment, és necessaria l'assistéencia de la persona titular de la Presidencia i de la persona titular de la
Secretaria.

Es necessari, en primera instancia, el vot favorable de dos tercos dels membres del Consell de Govern presents
en la sessi6 per adoptar els acords que facin referéncia a l'article 10.1, apartats 1, 2, 3,4, 6, 7, 15 18,
d'aquests Estatuts.
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Si no s'assolis la majoria prevista en el paragraf anterior, els acords que facin referéncia als apartats esmentats
han de ser adoptats per majoria simple dels membres del Consell de Govern presents en la reunid segient a
aquella en la qual no s'hagués adoptat I'acord.

15.2 Es necessari el vot favorable de dos tercos del nombre legal de membres i la ratificacié posterior de
cadascuna de les entitats que integri el Consorci per atorgar la validesa als acords que es prenguin sobre la
modificacié d'Estatuts, integracié de noves entitats, dissolucié o liquidacié del Consorci, i per a aquells que
comportin aportacions economiques per a les entitats consorciades.

15.3 La modificacié dels Estatuts no és efectiva fins que la proposta que aprova el Consell de Govern no sigui
ratificada per totes les institucions que formen el Consorci i sigui incorporada a un acord del Govern de la
Generalitat de Catalunya i publicat al DOGC.

Article 16. Secretaria del Consell de Govern

16.1 La persona titular de la Secretaria, amb el vistiplau de la persona titular de la Presidéncia, ha d'estendre i
signar les actes de les sessions del Consell. Alhora, ha d'emetre les certificacions dels acords del Consell. Aixi
mateix, li corresponen aquelles altres funcions que la normativa vigent estableix que sén propies del carrec.

16.2 El carrec ha de recaure en una persona que tingui la llicenciatura o grau en dret.

16.3 El Consell de Govern pot nomenar una secretaria adjunta que ha de ser necessariament una persona que
tingui la llicenciatura o el grau en dret i sigui professional del mateix Consorci.

16.4 A la persona titular de la Secretaria Adjunta li és aplicable el mateix régim que a la persona titular de la
Secretaria i té les facultats especifiques que se li assignin.

16.5 El carrec de persona titular de la Secretaria i el de persona titular de la Secretaria Adjunta tenen una
durada de quatre anys, reelegible, indefinidament, per a periodes de temps iguals.

No obstant aix0, el Consell de Govern pot fer cessar la persona designada per a la Secretaria Adjunta en
qualsevol moment amb el quorum que estableixi el nomenament de la persona titular de la Secretaria.

En defecte de la persona titular de la Secretaria i de la persona titular de la Secretaria Adjunta, les funcions
son exercides per la persona que designi el Consell de Govern, en aplicacié de les normes sectorials que
estiguin vigents.

Secci6 2. De la Presidéncia

Article 17. Funcions de la Presidéncia
17.1 Corresponen a la Presidencia del Consell de Govern les atribucions que a continuacio s'indiquen:
17.2 Exercir la representacio institucional del Consorci.

17.3 Informar i coordinar el Consell de Govern i donar-li assisténcia en les seves relacions amb les institucions
i entitats publiques i privades.

17.4 Coordinar les relacions del Consorci amb altres entitats publiques i privades en I'ambit de les seves
finalitats.

17.5 Impulsar els projectes relacionats amb I'entorn territorial i sanitari del Consorci amb entitats puabliques i
privades.

17.6 Exercir en cas d'urgencia, i donar-ne compte al Consell de Govern en la primera reunié que se celebri, les
facultats de dur a terme tota mena d'accions, d'excepcions, de recursos i de reclamacions judicials i
administratives, en defensa dels drets i dels interessos del Consorci.

17.7 Convocar, presidir, suspendre i aixecar les sessions i decidir els empats amb el seu vot de qualitat.
17.8 Fixar les retribucions de la persona titular de la Direccid Gerent.
17.9 Designar els carrecs directius del Consorci o dels centres, els establiments i els serveis.

17.10 Constituir, amb caracter temporal, comissions i comités amb funcions especifiques en I'ambit de les
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seves competéncies i adscriure les persones que hagin d'integrar-los.
17.11 Formular al Consell les propostes de nomenament i cessament dels carrecs del Consorci.

17.12 Qualsevol altre assumpte de naturalesa analoga que sigui de la competéncia del Consorci i que no sigui
reservat de forma expressa a altres dels seus organs, aixi com les competéncies que estiguin previstes als
Estatuts, o li siguin delegades pel Consell de Govern entre les de naturalesa delegable.

Seccio 3. De la Vicepresidéncia del Consell de Govern

Article 18. Funcions de la Vicepresidéncia del Consell de Govern

La persona titular de la Vicepresidéncia supleix la persona titular de la Presidéncia i n‘assumeix les atribucions
en els casos de vacant, d'absencia o de malaltia. Exerceix, a més a més, les funcions que li delegui la persona
titular de la Presidéncia per escrit, de la qual cosa ha de donar compte al Consell de Govern.

Secci6 4. Organs de gestio. La persona titular de la Direccié Gerent

Article 19. Designaci6 de la persona titular de la Direccié Gerent

El Consell de Govern ha de designar una persona titular de la Direccié Gerent, que és I'0rgan superior de gestid
del Consorci.

La persona titular de la Direccié Gerent assisteix a les reunions del Consell de Govern amb veu i sense vot.

Article 20. Contractaci6é de la persona titular de la Direccié Gerent

El Consorci ha de formalitzar un contracte amb la persona titular de la Direccié Gerent en el qual es determinin
les condicions del nomenament, les seves obligacions d'acord amb I'article 21, la seva remuneracio, el termini
de durada i les causes d'extincié.

En tot cas, la durada no ha d'excedir els cinc anys, si bé pot prorrogar-se per voluntat d'ambdues parts i
d'acord amb les disposicions legals aplicables en la matéria.

Article 21. Funcions de la persona titular de la Direccié Gerent
Correspon a la persona titular de la Direccié Gerent:

21.1 Representar administrativament el Consorci i relacionar-se en qualitat de persona titular de la Direccio
Gerent amb les administracions publiques, les institucions, les entitats i els particulars.

21.2 Executar i fer complir els acords del Consell i les disposicions de la Presidéncia.

21.3 Aprovar els projectes d'inversions en obres, instal-lacions i serveis en la quantia que fixi el Consell, i
actuar com a organ de contractacié per delegacié del Consell de Govern, amb les condicions que estableixi el
Consell.

21.4 Subscriure les clausules addicionals dels contractes de prestacié de serveis amb el Servei Catala de la
Salut.

21.5 Contractar, sancionar, separar i rescindir les relacions de treball amb el personal fix, eventual, interi o de
supléncies, de caracter laboral, d'acord amb els criteris del Consell de Govern; aprovar els ascensos de
categoria del personal fix de caracter laboral, i establir les remuneracions i les funcions del personal, d'acord
amb els criteris o les instruccions fixades pel Consell de Govern.

21.6 Ordenar els pagaments de conformitat amb les atribucions que li hagin estat assignades pel Consell de
Govern i d'acord amb el que preveu l'article 10.1.12 d'aquests Estatuts.

21.7 Administrar el patrimoni i els béns del Consorci segons les atribucions que li hagin estat assignades pel
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Consell de Govern, d'acord amb el que preveu l'article 10.1.6 d'aquests Estatuts.

21.8 Adscriure i traslladar el personal als diversos centres i dependéncies del Consorci, i nomenar els carrecs la
designacié dels quals no quedi reservada a la persona titular de la Presidéncia o al Consell, els quals ha de
proposar.

21.9 Dirigir i inspeccionar els centres, els establiments, els serveis i les dependencies del Consorci, i exercir-ne
la direccio superior i la de tot el personal, d'acord amb les directrius del Consell.

21.10 Vetllar per la millora dels métodes de treball i per la introduccio de les innovacions tecnologiques
adequades, aixi com per la conservacio i el manteniment dels centres i de les seves instal-lacions i
equipaments.

21.11 Preparar la documentacioé que, per mitja de la persona titular de la Presidéncia, s'ha de sotmetre a
consideraci6 del Consell i informar-lo de tot el necessari per a I'exercici adequat de les seves competéencies,
particularment pel que fa a la confeccio i el compliment del pressupost anual.

21.12 Les altres funcions que el Consell de Govern o la persona titular de la Presidéncia li deleguin, dins les
seves respectives atribucions.

21.13 Formular a la Presidéncia les propostes que cregui oportunes d'acord amb el que preveu l'article 17.

Capitol I1l. Régim econdmic

Article 22. Patrimoni

22.1 El patrimoni del Consorci ha de quedar reflectit al corresponent inventari, que ha de revisar i aprovar el
Consell de Govern. D'aquest inventari resten exclosos els béns propietat de la Seguretat Social.

22.2 Constitueixen el patrimoni del Consorci:
a) Els béns i els drets que puguin aportar les entitats consorciades.
b) Els béns i els drets que adquireixi o rebi per qualsevol titol.

22.3 El régim patrimonial del Consorci és el que estableix la normativa de patrimoni de la Generalitat de
Catalunya, Administracié a la qual esta adscrit.

Article 23. Recursos

23.1 El Consorci s'ha de financar amb el rendiment dels serveis que presti, sense perjudici de les aportacions
ordinaries que, si escau, pugui fer el Servei Catala de la salut, atesa la condicié de consorci sanitari, dels
regulats en la disposicié addicional Unica de la Llei 15/1997, de 25 de abril, sobre habilitacié de noves formes
de gestié del sistema nacional de salut.

23.2 D'acord amb el que estableix I'apartat 1, per a la realitzacié dels seus objectius, el Consorci disposa dels
recursos seguents:

a) Els rendiments dels serveis que presti.

b) Les aportacions ordinaries que, si escau, pugui fer el Servei Catala de la Salut.

c) Les aportacions extraordinaries que, en el futur i de forma voluntaria, puguin fer les entitats consorciades.
d) Els productes del seu patrimoni.

e) Els credits que se n'obtinguin.

f) Les subvencions, els auxilis, els ajuts i els donatius.

g) Qualsevol altre que pugui correspondre al Consorci, d'acord amb les lleis.
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Article 24. Régim pressupostari

24.1 El régim comptable i pressupostari, d'acord amb el que estableix la disposicié addicional unica de la Llei
15/1997, de 25 d'abril, sobre habilitacié de noves formules de gestid, és I'establert per I'Administracio a la qual
esta adscrit, sense perjudici de la subjeccié a les previsions de la Llei organica 2/2012, de 27 d'abril,
d'estabilitat pressupostaria i sostenibilitat financera.

En tot cas, sempre que es compleixin els requisits establerts en I'article 68 de la Llei 7/2011, de 27 de juliol,
de mesures fiscals i financeres, el Consorci gaudeix d'autonomia de gestié per a I'elaboracié, aprovacio i gesti6
dels pressupostos, aixi com per a I'aplicacié del Pla general de comptabilitat establert pel Reial decret
1514/2007, de 16 de novembre, o el que el substitueixi, sens perjudici de seguir els plans parcials que es
dictin per rad del desplegament del Reial decret esmentat, i per tal d'incorporar mecanismes de seguiment i
control de I'execuci6 de llur pressupost anual, del pla d'inversions anual i dels estats financers, mitjancant
I'aprovacié de bases d'execuci6 del pressupost i altres instruments de gestidé pressupostaria.

24.2 El Consell de Govern ha d'aprovar el pressupost de I'exercici segliient, abans del 31 de desembre de cada
any, i ha de comprometre la totalitat d'ingressos i despeses anuals.

Article 25. Regim comptable

25.1 Els comptes anuals els ha de formular la persona titular de la Direccié Gerent dins del primer trimestre
natural posterior a la data de tancament de I'exercici i han d'incloure els aspectes que en cada moment
exigeixi la legislacié en mateéria de societats de capital (actualment el balang, el compte de péerdues i guanys,
I'estat de canvis del patrimoni net, I'estat de fluxos d'efectiu, la memoria i I'informe de gestid).

Addicionalment, s'hi incorpora la liquidacié pressupostaria de I'exercici que també s'ha de sotmetre a verificacid
de I'drgan responsable de l'auditoria.

El Consell de Govern ha d'aprovar els comptes anuals durant el primer semestre del mateix exercici en que
s'han formulat.

25.2 El Consell de Govern ha de decidir la destinacié dels romanents de I'exercici, sense perjudici de les
autoritzacions externes si aquestes fossin necessaries de conformitat amb la normativa vigent en cada
moment.

25.3 El sistema general de control economic i financer del Consorci s'instrumenta a través de l'auditoria dels
comptes anuals, de la qual ha de ser responsable I'6rgan que tingui el control del Servei Catala de la Salut.

En tot cas, sempre que es compleixin els requisits establerts en I'article 68 de la Llei 7/2011, de 27 de juliol,
de mesures fiscals i financeres, la supervisio i el control sobre I'activitat economica, financera i de gestio del
Consorci s'ha de portar a terme quan aquesta ha estat desenvolupada, pel sistema d'auditoria externa, amb
caracter anual, d'acord amb la normativa vigent.

Capitol 1V. Personal

Article 26. Personal

26.1 El personal del Consorci és contractat i es regeix per les normes de dret laboral, aixi com per la resta de
normativa d'ocupacié publica que li sigui d'aplicaci6.

Sens perjudici de I'anterior, les administracions publiques consorciades poden adscriure personal funcionari,
laboral o estatutari, en comissi6 de serveis o en la situacié que legalment correspongui. Aquest personal es
regeix per les disposicions normatives que li siguin d'aplicaci6, respectivament i en cada moment, atenent a la
seva procedéncia i la naturalesa de la seva relacié laboral.

26.2 La selecci6 del personal s'ha de dur a terme mitjangant una convocatoria publica, d'acord amb els
principis d'igualtat, publicitat, mérit i capacitat, aixi com amb la resta de principis d'aplicacié general, establerts
a la normativa basica.

26.3 El Consorci ha de disposar del personal necessari per al compliment de les seves funcions. El seu nombre,
les categories i les funcions han de quedar reflectides a la plantilla i al cataleg de llocs de treball que aprovi
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anualment el Consell de Govern, i als convenis col-lectius de treball.

Capitol V. Régim de contractacio

Article 27. Régim de contractacio

27.1 El régim juridic aplicable a la contractaci6 d'obres, instal-lacions, béns i serveis del Consorci és el que
estableixi en cada moment I'ambit subjectiu de la normativa de contractes del sector public, aixi com la resta
de normes estatals i autonomiques que la despleguen, tenint actualment el Consorci la consideracié de poder
adjudicador i Administraci6 publica.

27.2 El régim juridic aplicable a la contractacio és el que estableixen la normativa de contractes del sector
public i la resta de normes estatals i autondmiques que la despleguen. El Consorci se sotmet a I'esmentada
normativa de contractes del sector public, d'acord amb la naturalesa i amb el nivell de subjeccié que
correspongui.

La condici6 d'organ de contractacié en els termes que s'incorporen als presents Estatuts correspon al Consell
de Govern, sense perjudici que es pugui delegar segons els termes previstos a aquests Estatuts en altres
organs o carrecs del Consorci, les delegacions que s'efectuin a la persona titular de la Direccié Gerent, i la
possibilitat de delegar, en cada cas, en d'altres organs o carrecs del Consorci.

Capitol VI. Separaci6 i dissolucié

Article 28. Separacid

28.1 En el cas que alguna de les institucions que formen el Consorci resolgui separar-se'n, aquest pot
continuar vigent, si aixi ho acorden les institucions restants.

No obstant aix0, un cop es faci efectiva la separacio, el Consorci ha de mantenir almenys dos membres, un
dels quals ha de ser la Generalitat de Catalunya, que tinguin la consideracié d'administracio o d'ens o
organismes vinculats a una administracio.

28.2 El Consorci entra automaticament en dissolucié en el cas que:
a) Resti integrat per menys de dos membres.
b) Almenys un dels membres no sigui la Generalitat de Catalunya.

28.3 En tots els casos, per a la conformacié de la voluntat de I'organ per determinar la continuitat o dissolucio
del Consorci, s'ha de procedir d'acord amb la legislacié vigent i en la forma que estableixen aquests Estatuts
respecte a quorums i requeriments:

a) Notificar formalment la decisié, davant el Consell de Govern, amb un preavis d'un any.

b) La institucié que vulgui separar-se'n ha d'estar al corrent dels seus compromisos assumits anteriorment a la
proposta.

¢) La institucié que vulgui separar-se'n ha de garantir la liquidacio de les obligacions aprovades fins al moment
de la separacio6.

28.4 En el cas que s'acordi la separacié del Consorci, s'ha de procedir, si escau, a la liquidacio parcial dels
drets, les obligacions i els béns propis del Consorci, aixi com a la reversioé de les obres o de les instal-lacions
existents a favor de les institucions consorciades, d'acord amb les normes que estableix I'article seguent.

28.5 La impossibilitat legal sobrevinguda perquée alguna entitat pugui ser entitat consorciada produeix efectes
ex lege, sense necessitat del compliment dels requisits previs exigits i sense perjudici de reclamar a I'entitat
separada el compliment, en el seu cas, de les obligacions pendents.
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Article 29. Dissoluci6 i liquidacio

29.1 El Consorci es dissol en cas de concorrer una de les causes de dissolucié automatica prevista en els
Estatuts o en la normativa vigent en el seu moment o si materialment és impossible complir els seus objectius.
Aixi mateix, es pot dissoldre a proposta unanime del Consell de Govern, ratificada per totes les entitats
integrants del Consorci.

29.2 En cas de dissolucié automatica o adopcié d'un acord de dissolucid, s'ha de procedir a la liquidacié dels
béns, els drets i les obligacions del Consorci i a la reversio de les obres o les instal-lacions existents, segons les
directrius seguents:

a) El Consell de Govern ha de designar una comissio6 liquidadora, constituida per tres perits de reconeguda
solvencia professional, no vinculats al Consorci en els cinc anys anteriors a la seva designacio, pero vinculats o
dependents de I'Administracié publica a la qual estigui adscrit el Consorci, els quals han de determinar la quota
de liquidacié que correspongui a cada membre del Consorci.

b) En cap cas el procés de dissolucié i de liquidacié del Consorci no pot suposar la paralitzacid, la suspensio o
la no prestaci6 dels serveis assistencials, sanitaris, sociosanitaris, socials i docents, que porti a terme el
Consorci. L'Administracié de la Generalitat de Catalunya ha d'adoptar les mesures necessaries per tal de
garantir la continuitat del servei i les funcions, i també la continuitat dels llocs de treball del personal del
Consorci, sens perjudici de mantenir el caracter autonom del Consorci fins que es dugui a terme la liquidacio i
la dissolucié formal.

c¢) La liquidacié s'ha d'ajustar al que estableix la normativa sobre regim juridic dels consorcis i, en tot cas, s'ha
de tenir en compte el percentatge d'aportacions de les entitats participants, aixi com el financament concedit
cada any.

d) La constitucié de la comissié liquidadora no ha d'implicar alteracié en el funcionament dels organs del
Consorci, llevat de les funcions del Consell indelegables, d'acord amb I'article 10 d'aquests Estatuts, que
requereixen la fiscalitzacio i I'aprovaci6 ulterior per part del Servei Catala de la Salut.

Article 30. Regim juridic d'impugnacio dels actes

D'acord amb el que disposa l'article 4 d'aguests Estatuts, el Consorci esta sotmeés al dret public i els seus actes
poden ser impugnats per via administrativa davant el Consell de Govern, i d'acord amb les normes de la Llei
39/2015, d'1 d'octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

(20.148.003)
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