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CONVOCATORIA INTERNA i EXTERNA
CAP D’UNITAT DE SALUT MENTAL D’ADULTS
DE TERRASSA

Ref.: MED 256

El Consorci Sanitari de Terrassa (CST) necessita cobrir un lloc de treball de Cap d’Unitat de Salut Mental
d’Adults de Terrassa davant la proxima jubilacid de la seva titular. A tal efecte, es fa publica la present
convocatoria, que sera oberta, i per tant s’hi podran presentar com a candidats tant especialistes del propi
CST com professionals externs.

Per a optar al lloc de treball convocat es requereix disposar del titol oficial de Llicenciat/da en Medicina (amb
I'especialitat de Psiquiatria) o Grau de Psicologia (amb I'especialitat de Psicologia Clinica), o Grau
d’Infermeria (amb I'especialitat de Salut Mental). Tots aquests titols han d’estar homologats pel Ministeri en
els casos de facultatius/ves estrangers/res que ’hagin obtingut al seu pais d’origen. Es valorara especialment
I’experiencia previa acreditada en unitats i dispositius de salut mental d’adults, i en la gestié d’equips en
aquests dispositius. Les tasques consistiran en:

- Coordinar 'equip de salut mental d’adults d’acord amb la missid, la visid i els valors del CST,
fomentant la col-laboracio i cohesid entre professionals i el treball interdisciplinari.

- Garantir la qualitat assistencial de I'equip i el compliment del contracte amb el CatSalut. Avaluar
I"assisténcia i I'assoliment dels objectius.

- Impulsar i aplicar de forma participativa les decisions estrategiques d’actuacio.

- Complir els criteris de qualitat assistencial, de la normativa laboral, de la normativa de prevencié i
seguretat al lloc de treball.

- Impulsar la creacio, actualitzacio i acompliment de protocols, circuits i procediments propis de I'area
de salut mental.

- Gestionar la coordinacio entre els equips de salut mental, i també amb els equips d’atencié primaria
i altres especialitats, tant del CST com de les institucions sanitaries del nostre sector sanitari.

- Gestionar la coordinacié amb diferents entitats socials i comunitaries.

- Promoure el desenvolupament professional del seu equip, impulsant la formacié continuada i la seva
participacié en la docéncia, la recerca i la innovacio.

- Funcions assistencials propies de la seva especialitat.

El lloc de treball convocat depén tant des del punt de vista jerarquic com funcional del Director de I’Ambit
d’Atencié a la Salut Mental, al qual caldra reportar el resultat i les incidencies de la seva gestid professional.

Els/les candidats/tes interessats/des hauran fer arribar a la Direccié de Recursos Humans del CST (Hospital
de Terrassa, Ctra. Torrebonica s/n 08227-Terrassa), o per mitja de correu electronic enviat a I'adreca
mfite@cst.cat un curriculum actualitzat en el qual hi figuri per separat la informacié relativa als segilients
apartats:

a) Dades personals (que incloguin adreca de correu electronic i telefon de contacte).

b) Merits academics (separant formacio reglada i formacié complementaria).

c) Meérits professionals (activitat assistencial realitzada).

d) Meérits cientifics i d’investigacio (publicacions, comunicacions, treball de recerca, etc.)
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Poden presentar-se tots/es els/les professionals interns/es i externs/es que acreditin les condicions
establertes a I'apartat requisits d’aquesta convocatoria.

Si un/a candidat/a extern/a resulta escollit/da per a desenvolupar les funcions de Cap de la Unitat de Salut
Mental d’adults d’aquesta convocatoria, se li assignara amb caracter interi una plaga base de Facultatiu/va
de Psiquiatria o Infermer/a, que sera posteriorment convocada per a la seva cobertura definitiva com a
laboral indefinit/da.

S’estableix un termini de 6 mesos com a periode de prova, transcorreguts els quals si la persona
seleccionada era interna del CST i no és confirmada en aquesta funcié retornara a la seva plaga d’origen en
les condicions anteriors. Si el/la seleccionat/da era personal extern i no supera el periode de prova com a
Cap de la Unitat de Salut Mental podra continuar desenvolupant la plaga base de Facultatiu/va psiquiatre/ai
infermer/a que tingui assignada amb caracter interi mentre no s’acrediti amb caracter definitiu.

Una comissié de seleccié integrada per responsables de la Direccié Assistencial i de ’Ambit d’Atencié a la
Salut Mental, i de la Direccid de Recursos Humans i Gestid de Persones, prévia valoracié dels merits dels
candidats/tes, podra convocar-los a una entrevista personal per completar I'avaluacié de la seva idoneitat
per al lloc de treball requerit i concretar altres aspectes de les condicions laborals. Durant aquesta entrevista
el candidat haura de presentar un model organitzatiu d’atencié comunitaria aixi com de la propia unitat, que
s’haura fet arribar préviament a la celebracio de I'entrevista.

El termini de presentacid de candidatures romandra obert fins al 4 de juny de 2019

Terrassa, a 14 de maig de 2019
LA DIRECCIO DEL CST




