
                               

 

GESTOR/A DE PROJECTES d’INNOVACIÓ 

REF: 404 

El Hub d’innovació Social i Sanitària (HiSS) és una iniciativa del Consorci Sanitari de Terrassa  dins 

de l’Estratègia d’Atenció Integrada dels Departaments de Salut i Drets Socials que neix per 

impulsar projectes innovadors que ajudin a millorar la qualitat de vida de les persones amb 

necessitats d’atenció social i sanitària.  

El HiSS és l’instrument d’Innovació de la futura Agencia d’Atenció Integrada Social i Sanitaria. 

L’objectiu del HiSS és Innovar per Transformar el sistema social i de salut de Catalunya.  

h*ps://www.hiss.cat/ 

 

FUNCIONS 

• Analitzar oportunitats del sector social i sanitari per tal de fomentar i impulsar la 

innovació, tenint en compte riscos, fortaleses i debilitats.  

• Identificar,  analitzar i seleccionar projectes innovadors per ser implementats al 

sistema. 

• Acompanyar i oferir els suports necessaris als equips en la definició del pla de treball 

(tasques, cronogrames, pressupost..) i posterior implementació, seguiment i 

tancament dels projectes, per tal de maximitzar la probabilitat d’èxit dels projectes. 

• Coordinar les possibles interaccions dels equips de projectes amb experts externs per 

facilitar el desenvolupament global del projecte. 

• Cercar sinergies i promoure les col·laboracions entre els projectes i empreses 

innovadores. 

• Sensibilitzar al sector sobre la importància i la rellevància de la innovació per 

transformar els serveis socials i sanitaris oferts a la ciutadania així com els processos 

dins l’administració i proveïdors de serveis. 

• Recollir comentaris i opinions sobre el desenvolupament i les estratègies d'innovació 

en marxa i proposar àrees de millora.  

• Fer seguiment de les tendències en l’àmbit social i sanitari posant èmfasi a l’atenció 

integrada i valorant els impactes d’aquestes al sector. 

• Participar en la definició de l’estratègia d’innovació. 

 

REQUISITS I HABILITATS  

• Grau en Ciències de la Salut, Enginyeria o altres àrees relacionades.  

• Experiència mínima de 3 anys en la ges9ó de projectes d’Innovació nacionals i 

internacionals en el àmbit de la salut i/o social.   

• Proac9vitat, autonomia i treball en equip 

• Capacitat analí9ca i crea9va 



• Lideratge, bon comunicador i amb ap9tuds per treballar a un lloc on la interacció amb 

altres professionals és clau per aconseguir els millors resultats  

• Mo9vació per treballar en entorns dinàmics i amb una cert grau d’incertesa  

• Usuari avançat en Microso= office i eines de ges9ó de projectes 

• Domini del català i castellà. Alt nivell d’anglès parlat i escrit 

  

MÈRITS VALORABLES  

• Formació en Ges9ó de projectes i/o Innovació en el sector públic i privat i/o MBA 

• Coneixement del sector sanitari, biotecnològic i biomèdic de Catalunya. 

• Experiència professional en el sector social i sanitari  

• Experiència en la presentació i jus9ficació de convocatòries públiques. 

• Experiència en la ges9ó de projectes col·labora9us nacionals, europeus i/o 

internacionals 

• Par9cipació ac9va en consorcis públic-privats 

 

S’OFEREIX  

• Jornada completa, flexible i amb possibilitat de teletreball alguns dies a la setmana 

• Incorporació Immediata  

• Lloc de treball: oficines del HiSS al centre de Terrassa. C.Telers, num.5. 

• Salari segons conveni SISCAT i experiència i ap9tuds de la persona candidata.  

 

Les persones interessades han d’enviar una carta de presentació i el seu CV a l’adreça: 

seleccio@cst.cat indicant el número de referència de la convocatòria: Ref.:404 abans del dia 30 

de setembre del 2023.  

 

 

 

 

Terrassa a 12 de setembre del 2023 

 

 

 

 


