
 

   

 

 
RESOLUCIÓ D’ADJUDICACIÓ DEFINITIVA DE LLOCS DE TREBALL. 
 
REF: OPO 486 
 
CONVOCATÒRIA D’OFERTA PÚBLICA D’OCUPACIÓ PER A LA PROVISIÓ DE 50 LLOCS DE 
TREBALL DE PERSONAL EN RÈGIM DE CONTRACTACIÓ LABORAL FIXA AL CONSORCI 
SANITARI DE TERRASSA PUBLICADES ALS DOGC núm. 9071 DE 03 DE GENER DEL 2024, I 
núm. 9313 DE 18 DE DESEMBRE DEL 2024. 

 
 
En data 31 de desembre de 2024 es va fer pública la convocatòria de 50 llocs de treball  
corresponents a la convocatòria d’Oferta Pública Extraordinària (DOGC núm. 9071 i 9313). 
 
En data 31 de març de 2025 van ser validades i acceptades les candidatures presentades 
per les persones aspirants, segons allò establert a l’apartat “Admissió de les persones 
candidates” de les bases de la convocatòria de referència. 
 
Atesa la finalització de la fase de concurs i de la fase d’oposició, i ateses les competències 
estatutàries establertes a l’article 21 dels Estatuts de Consorci Sanitari de Terrassa a favor 
de la Direcció-gerència,  
 
RESOL: 

 
Primer.- Adjudicar a les persones candidates que tot seguit s’esmenten la condició de 
fixe al Consorci Sanitari de Terrassa: 

Personal Auxiliar sanitari 

Nom Complet DNI 
Punt. 

Experiència 
Punt. 

Mèrits Punt. Fase Oposició 
PUNT. 
TOTAL 

RASCON BARO, JOAN ***474*** 36,00 2,1 57 95,10 
CARRERAS JOSA, JOEL ***619*** 36,00 0 51 87,00 
DINARES VANCELLS, JAUME ***346*** 31,69 1 54 86,69 
MAILLO VENDRELL, JORDI ***855*** 34,16 0 51 85,16 
MORANTE PEREZ, JAVIER ***831*** 19,31 2,25 60 81,56 
PRIOR MARTIN, DANIEL ***323*** 36,00 0,25 45 81,25 
MARTINEZ ERILL, ORIOL ***807*** 23,46 0,75 57 81,21 
PAVALOIU, FLORIN ***739*** 30,03 3 48 81,03 
MEDINA CORDERO, CARLOS JOSE ***640*** 29,36 0 51 80,36 
NAVARRO CORDERO, DAVID ***758*** 31,71 1,5 45 78,21 
RUIZ VALLADARES, ERIC ***603*** 34,18 2 42 78,18 
QUEROL TIENDA, SONIA ***815*** 16,96 2,75 57 76,71 
CABEZAS PUIG, XAVIER ***905*** 18,75 0,25 57 76,00 
NAVARRO ROJAS, JORDI ***197*** 24,60 0 51 75,60 
FERNANDEZ PAEZ, JOSE ANTONIO ***638*** 32,27 0,75 42 75,02 
FORTE PLAZA, RAMON ***439*** 13,98 0 60 73,98 



 

   

 

Nom Complet DNI 
Punt. 

Experiència 
Punt. 

Mèrits 
Punt. Fase Oposició 

PUNT. 
TOTAL 

DIAZ FUENTES, ADRIA ***881*** 18,27 0,5 51 69,77 
AGUILERA FONTANET, SERGI ***801*** 19,79 0 48 67,79 
DINESCU STANCIU, LOREDANA ***257*** 20,14 4 39 63,14 
GARCIA MUÑOZ, LUIS ***832*** 19,63 0,75 39 59,38 

Personal d’oficis i serveis 

Nom Complet DNI 
Punt. 

Experiència 
Punt. 

Mèrits 
Punt. Fase Oposició 

PUNT. 
TOTAL 

JIMENEZ MUÑOZ, JOAQUIN ***993*** 30,03 4 57 91,03 
PIQUE TORTOSA, LLUIS ***789*** 36,00 3 51 90,00 
ABADIA BERMEJO, JUAN ***221*** 36,00 1,5 51 88,50 
CALANDRIA PARRAGA, DANIEL ***231*** 32,40 0,75 54 87,15 
MARTINEZ GARRO, CARLOS ARIEL ***274*** 29,34 0 48 77,34 
NAVARRO SOLER, JOSE ANTONIO ***808*** 18,65 2 51 71,65 

Personal de neteja 

Nom Complet DNI 
Punt. 

Experiència 
Punt. 

Mèrits 
Punt. Fase Oposició 

PUNT. 
TOTAL 

VALVERDE CRESPO, ADORACION ***566*** 36,00 1,5 60 97,50 
MARTINEZ VASQUEZ, LILI GLORIA ***848*** 34,19 3,25 60 97,44 
PEREZ SALAMANCA, SUSANA ***827*** 35,43 1,25 60 96,68 
RUIZ MARMOL, M. ISABEL ***807*** 36,00 1,5 57 94,50 
RODRIGUEZ ARENAS, SILVIA ***609*** 33,81 0,5 60 94,31 
AGUILERA MOLINAS, FATIMA CONCEPCION ***425*** 36,00 0,75 57 93,75 
APARICIO MEJIAS, MERCEDES ***769*** 36,00 0 57 93,00 
GONZALEZ RIPOLL, AURORA ***477*** 31,89 1,5 57 90,39 
VALLADARES GUILLEN, MARIA CARMEN ***820*** 31,46 1,75 57 90,21 
GARCIA AREVALO, BEATRIZ ***279*** 36,00 2 51 89,00 
STURLA, CLAUDIA SANDRA ***282*** 36,00 1,5 51 88,50 
CABALLERO GARRIDO, MARIA DEL CARMEN ***750*** 36,00 1,25 51 88,25 
CAMAYO GARRO, CLAUDIA IRENE ***848*** 28,64 1,5 57 87,14 
PEREZ CASTRO, KARINA ***807*** 24,35 0,5 60 84,85 
CAETANO QUINTERO, ELENA REBECA ***544*** 21,92 2,5 60 84,42 
ORTIZ ROSA, LAURA ***860*** 28,97 4 51 83,97 
RIMAYHUAMAN AYALA, KATIA ILIANA ***601*** 33,56 2 48 83,56 
SANCHEZ MULLOR, DOLORES ***839*** 19,03 0,5 57 76,53 

 
Segon.- La conversió contractual a la condició de fixa, es farà efectiva a partir del 21 
d’octubre del 2025. 
 
Tercer.- Les adjudicacions realitzades en aquest procés, ajustades a les disponibilitats 
pressupostàries del Capítol I del pressupost de despesa, suposaran l’adquisició de la 
condició de persona fixa al CST, de manera que les persones adjudicatàries, un cop 



 

   

 

consolidada la seva condició de fixa, es veuran obligades a participar en els concursos 
de mobilitat interna que es convoquin a l’efecte per tal d’accedir a la seva destinació 
definitiva. 
 
Quart.- En els supòsits de nou ingrés, o de reingrés des de la situació d' excedència 
voluntària, es disposarà d' un termini pactat, per adquirir la condició de personal 
professional fixe al CST, termini que començarà a comptar a l'endemà de la publicació 
de la resolució definitiva de persones admeses. En el supòsit de no adquirir la condició 
de fixe en el termini acordat, quedarà anul·lada la seva actuació i restaran excloses de 
la convocatòria, sens perjudici de les responsabilitats que hagi pogut incórrer. 
 

 
 

Terrassa, a 02 d’octubre de 2025, 
 
 
 
 
 

Ferran Garcia Cardona 
Director Gerent del Consorci Sanitari de Terrassa 

 
Contra la present resolució es pot interposar demanda davant la Jurisdicció Social en el termini de dos mesos de conformitat amb 
els articles 2 i 69 de la Llei Reguladora de la Jurisdicció Social. 
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